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IIОЛОЖЕНI{Е

о порядке и фрмаt прведенI4JI lтюговой аттеgгации обуrающлосся, освоивIIIIФ( допOjI_
ните.пьные прдпрtРсиоЁальные общеобрзов€пеJьньIе шрограммы в облаgги искусsIв

L обuшеположеЕЕя
Согrвсно Фелера.l,ьному закону ж 29,|2.2а12 г. ýs 273-ФЗ освоение допоlшшrгеlьной общеdразь

вате:ьной прдlро@иоm.rьной прграIчIлш в об"гиgги искусств (дшrее по TeKcLy - предпрфессио-
наьная програ:чтма) доJDкIIо завершатъся ктоговоЙ агlесгац{еЙ обl"rаюrrшоrся. Форма и порядок
нрведениrl д*лной аттестации устанitвJмваются федермьным органом испоJIнительной власти,
осуществJuIющим выработку госуларсгвеlшой поJIитики и нормi}тивно-цравовФ рryш{рокшшаs в
gфр куJьтуры, по согласованию о флеральньlм органом иýпоJшительной власти, осуществ-
ляюшlим вьryаботкry гшlиарсгвеrшой поJIитики и нормативно-правовоо реryш.{рваIilае в сФре обра-
зсвания.

IL Органиý|Iшя и срки прведения rтгоговой аттЕстации
2.1. Щеrью итоговой атт9с,Еш!м ffiJиgтся контрJъ (оrrешв) освоения вышускникаш{ прлпр{rcсскь
IrаJъньrх пргр}е{ в сосrrветсIвиI1I о флера;шъьпа гOсуд&рsгвенrыьша трбованиями, установпен-
ýыми к минимуму содержания, структуре и условиrtм раJпваIце{ у€занньD( обрюваre.lшьпс
пргрмщ а TaIOKe срмм ш( реаJшrзацшr (дале* по тексту - ФГТ).

Июrовая aTTýcTtllýfi првOдктся дJIя всех вьшуск{иков детской школы искусств по вLlдаь,{ Ес-
кУсgгв (далее IIо текgгу - ДtrТИ), освоивIIJI,D( ггредrрофесиоrи.гшше прграI\/Iмы в поJlном сбъеме,
пршедiрlх шромех{ушп{ую агтестаI+ffо по всем учебшм предмsгам уrебного ппана и доIтущенньu(
в тsчддсм году на основании прtIказа р}ковод{тffIя lЩIРl к итоrовой аттестации.

2,2. ,Щ.гя обучающихсц 0свi}иваюшцФ( пFдпрофессионатrьньIе цргрммы ý допоJIнитеjБным
гOдом обуления, итоговаrI аттwгfis{я првод{тся по ýlвершении поJIного срока обучения:
ýри сроке освоения предпрфссиона.rьной fiргрмI!{ьl в 8 лgг с догIоJrнитgJъным годом обуrеrмя -
пооконtIаrшм 9 rgracca
при сроке освоения прдпроtфссионаrrьной прграммы в 5 лgг с доIIоJIнитеJъным гOдом обучеrлая -
поOкоЕрrlнииб ктасса.
fIри рализаIии прелпрфссионаJIьной программы в сокращенные сроки иJIи Lтrцив}цуаJIьным

у.rсбным планам итоговiul аттестаIшя прводится по завершении освоенияуказаlяойпргFIчrмыи
I*{двидуаJшrого улбяого гшана в том же порядI€

2,3. В coOIBeTýTBI"llr с ФГТ ДIIИ самосюягв,IьЕо рзрабатьшаег пршrрфессиоrиrьную цргрмму,
в которй одним го раздsлOв явJтr{ется <Система и кр}rrерш{ оценок июговой аттестации>.
Систепла и критерии оценок рrгоговой аттест:uдл.I доллцсш рзрбатываlъся ДIIИ с учsгом не нюке

установленного ФГТ },poBHlI к мшшмуму содержаниrI соответствующей прдlрофессиона.lъной



ПРГРмI!ы. Резуrьтаты рпrrговоЙ аттýg{Еulии вьIgIавIr{югся по пяпбаr$БноЙ шшФJIе и занOсяIЕя в сви_
дsrýJьýтво об освоении гrрдцrрофессионаrьной прграммы.

2.4. ДШ4 опредеJиет обьем времени Iи пошýювItу и прведение rrгоrtвой аIтестащd{, срfig{ про-
ведениrI tгюговой атестшши, условpш поJIгOювки ипроцедуру проведеfiия июговой аттýсгmý44 рз-
рбатъшаяг необходrльrе эIсзalь{sнilрюt*{ьIе мi}терIfiuБL При этом объем времени на прведение Ет0-
говоЙ агтестаIц4Iъ а тшоке cpoкpr црведения lтюговой атrcшý*{ доJDкны бьrь отржены в графлше

црцесса и учсбном гшине ffIIIИ.
2.5, ЭrсаменаIионные MaTepllillы и содерйние по кФl1дому вьtrIускному эIсз€tмену (прграммы,

тЕмы, билrгы, испоJIнительсюЙ репер{уар н др.) доJDкны ежегодн0 рзрбатьваъся coOTBeIýTB}"Ie
il*{м отделом (отделеrием) ДIЛ4 рссматриватъся [а заседании метOд{sескоro совета и уrвýр
я(датъся руковод{тýлем lЩIИ не позд{ее, чем з;l три е{есяца до начаJlа прOведения итоговой атте-
стации.

ЭкзамеrиционньIе материаJъI доJDкны целосжо отракать объем црверяемьIх теорgrичФкю(
з*ишdъ цркш{чесIGr,ч умеrпЙ и нчlвыков, а таюке уров9нь творческог0 рзв[rп{я вьшускникl в сост_
встчrвлм с уgftlновJlеIff-tьшiд{ ФГТ шшш*тмумом содоржff{ия.

2.6. Тфьамяк содерхfiIrию итоrовой атIестаýй обраюrщосся опредеJIrIкrrýя ДIИна основ€}-
rrr*r. ФГТ. Средл обозrачеr*"lьlх в ФГТ требоваrий прлпрфессиоrmrьной rйгIрвле}*{осги имеютýя и
обп+rе компетеIilsФ{ по исюрии искусств, яе]шIюшисся весьма вФкЕыми дця фрьмрвания у Sучаlо-
щегося кругозоръ общеftryльт}рного урвня, интеллектуальItого н творческого развития.

Крме регJIIlh,IенrаIцш{ црцедФы, выrIвrIения урвня приобрегеrtъпr выпускншйп{и знанrп?, уме-
HlЙ п я{lвыков итоговая aTTecTaII[IrI выпускников ДIIИ дает оцеIfi(у многолfiнему педагоrwlФко_
мутруду, наивысrrшйр*уrьт:rткOюрго - воспиЕlн}иr{урбеrшеrшобовь к искусgIву и потребнось в
шорческойдеfiельноfiи.

с цеlью обеспечеrrрrя Iйчсgтва подготовки выrrускников, преемственности прлпрофессионrtJъ-
ньж прграмм с программами среднего профессиоЕального образования и высшего образоваtмя
соответýтвующего прфrrи, к разработке и бсуя<леtшпо содержания выпускньD( эю€tменов мог}т
привjIекатъся псдагогIJг.Iеские работrпшсл ДIIЩ образовате:шъпr орrаiпазаrдлТ н
обрзоватешlrьпс организаций высшего образования.

2,7, Прхождение июrOвой атrестации саIитi}gгýя успешным в тOм случас, есJIи вьIг,rускник

црдемонgrркркlл зл4аIlум, р{ен}ш и шlвыки не нюке уgпtновленного ФГТ ypoBrul. Итоговые атге-
стI}Iц{онные исIIытани;I не могут быть заменены оценкой, поlцчеrшrой обl"rаюшц.п,rся по итOrвм
тýкryIцего KorтTpоjи успеваемости и прмmqлю,*tой аттестации.

Итоговая агтwгilия црводитýя по кtвершеt*ша 1.rебrrьж заrшпй п0 вссм 1чебrъIм цредмотflм в
виде концерга (академического колщерта)" испоJIнения шрограммы? просмотра, вьrставки, г{ока-
За, постановки, писъменного и (или) устного 0твета. Коrплчеgгво вьIг{ускньD{ экзаь,rенов и LD( ви-

"ФI по конкртной прдrrрофеосионаьной программс устанавливаются ФГТ.
С це.гью подготовки к выгýaскным экзаменам и предоставления вьшускникам консу;ътаrsй не-

обходимо в грфже образовательного прцесса rrредусмоrрть перед выпускными эrcаý{е}rами не мс-
нее одtоЙ недеJIи мOжно проводитъ в счет резервноЙ недели, предусмотренной
Фгт).

Ш. Состав аттестационной комиссии и реrламент работы
3.1,фш IIрведения lrгоговой атгестаsФr в ffIIIИ или е€ филrrалrе дOJDкны бьrrь сфрпмрваы

${з{tменаs{онные комиссии по lсаяцой гтрдlрофессиоtи.тъной прграпшrе При rгом одна эIв{lмена-
Iц.loHHtUt комиссюI впразе npl*ile,laTb нескOJъко выгtускньD( экзаменов в рамках одной предпро-
фессиональной программы. В своей деяIЕльнOсти эIGrlмеЕаJионньIм комиgсиям необходимо руко-
водсtвоваться уIверкдеr*ъш,{ Мт*шсуrьтуры Poccl*l нормl}тивIым акюм о фрме и порядI€ прведе-
ниrt итOговоЙ атгестаии обу.rаюIщоrся, освоивIIIих прдпрOфессионitJIьные пргF}{лш, а тrýfi{е

уrФньмсrодической доrqFмеrп-аrией разрабrгаrшой о ЛIТIИ на основании ФГТ.
З.2, В cocTrlв экк}менаIионньж Koмptcclй доJDкно входитъ не менffi гяти человец в тOм чиsле



fiредседатель эк3аменационной комиссии, заместителъ председателя экзаменационной комнс-
gии и иные чJIены ýсзilменfiIионной комиссии. Секрегарь эlсзаменшцаонной комиссии не вход{г в
СОСý}В ЭlGамеНаЦиоrшоЙ комисýии. Сеrlрrгарь э!вilменационноЙ комиссии всдет пpoToKoJrъI вьIпу-
СКНЫХ ЭКЗаменоВ и в случае необходлмоgги цrJедсýlвляgг в zlпедтяsrонкую !0миссию необходmьrc
материаJш.

ГIРлселатеrь ш<замеrиrщоlшой комиссии назначаgrýя учред{тепем ДШ,r из числа лшl имffощLФ(
ВьIСше€ профссионапьное образовrlние в об.гвоти Gоотвsгýтвуtсщеrt вида искусства и нý явJI;IкF.
IIцD(ся работшжапшr ДII}l, в ксrюроЙ создаsтýя экзitменfiц,IоннаJI комифия. При выбор той или
иноЙ кандидатурьi в качестве председателя эrсамеrацаоrrrrоЙ комиýýии вФьма важIlо,.rrсбы гtри_
0рктет сrгдglвался педагогшю.ским рбошшакам прфшrъlтьrх rryофооионаJьньDi обрзоватешъж
ОРганизациЙ ппи обрtзокlтеJьньж орrаrшваrиЙ высшею образовашlя, в искпю.IнтеJIьньD( ýJцлЕIJDL
председатепем эtсамемrцrоr*rой комиссии может явJтrттъся работrпж другой ДШ4, иrшr рботтпшс р-
РеЖДения }0тБт}ры (театрц филармонlшл, колщержоЙ орwrиýщ{I4 и др.). Назначать председателем
Эк*}менilшонноЙ комиссlла работника }п{режденнrI дополнительного образования (круяrков,
студлй, домов творчества и т,п,) не рекомендуется.

В случаях Еахождения ДХIИ вд{tли от профессиоrIаJIьных образоватеJьных органrазаruй,
ОбРазователъньж оргаrшзаlдшt высшего обрзоваlrия или }чреждеrлй rсуrьryры GeaTpa флтврмь
rяаа, кшЩерпrой opIalfl.rЗttls.*r и др.) учред{теJБ, Дiп4 может утверждать председатеJuI экзамý}rа-
циоflньý( комиссиЙ по нескольюrм прдпрофrcснонаJъfшм программам в областнод{ого вI{да кс_
Kycýrвa {наrrример, одна кандидатура председатеjIrI по предпрофессионаьЕьш программам в
области музыкального искусства).

3,З. С цеJъю забrиговрменноr0 оIIовещениrt рдlтгелей (законrъпr прдrrашrrелеф вьгIускникоц
ffiмID(выгý/скников и rrрподавателей о cpolйJ( и прIýдуре прведения рrгоговой аттестiu.шil{выгfуск-
ннКОВ председатель уеаrrлеrаrшонноЙ комиссии доJDI€н назначаться учредителем sIIИ не поздЕеg
i0 апрля течлцего года, После вьгхода данноrс шр}ffйза ииzЕrcя приIФз ДIIи о полном cocTrtвe
экзаменаиоr*той комиссии.

З,4. Основrьпд.r фу*сшяпм экзап,юнilшонньж коtrдлсоtй,tвлясrrся:
- проведение вьшryскЕьIх экзаменов по каждой прдпрофссиональной прграмме по учебныlrл
цредметам, установýенным ФГТ;
- определение cOoTBcTýTB}rr{ уровня подготOвки вьшускника объсму знанlй, уллений и навыков,
устitяовленному ФГТ;
- р*ryабспrа на основчlнии рgуJьтIюв рабогы эrсамеrиrиш*rой ркомеrшатцй, напр!lвлен-
ньж на совершенствование подготовки обуиющихся.

В обязанности прсдседате.тtя эккtмеrициоrшой комиссии крме 0цешФ{ качества полученнOrý
выIryскником образоваrтая ýюдят органрrзшs{я и контрJIь за деrrт$ъноfiъю эr<заменаrиоr*rоЙ комис-
ýЕи, а TaIoKe обеспече}*{е единgIва требоваI"ff;, предъявJиеh,{ьж к выпускникам в процессе провý-
дения выIIускЕых экзамеЕов.

3,5, Порядок и форма проведения вьшускных экзаменов доlnкt{ы доводиться до сведения об_ч-

чаЮЦýо(ся и шr рлrгелеЙ (закоiшьж предчгавкrелеЙ) нс поздrее, чем ýl три месяца до начала ит0-
rовой аттестации.

Порцдок прведоr*ш лrгоговой агтестад.пi доJDкеЕ цредусматриватъ:
- опредеilение срков прведениJI выпускньD( эI$itменов, устtнаыIиваеI\dьD(пршизом руководитеjý
Шtr{ (расrrисание проведения лrюговой aTTecTalErH вьшускников }"IЕýрждаgrýя руководшrедsм
ДШ4 ilо согласованию с председатýлем элсаlrленаиолtной комиссии и довод]tтся по оводеlтая обу-
чаюшsФ(ся заблаговрмел*ло, наfiрIеюр IIе позднее, чем за две недели до Еачала работы экзамена-
ционной комиссии);
- вОЗМожностъ испоJIьзования пеIшхтньD( плrlтsриаJlов, выIIисJIитеJIьньж и иньж тýхни[IескI,D( средýтв
при проведении выпускных экзаменов;
- налптr*ле трФоваrпй к вьшускным ыс€l]чrеналц

- EaJE{*re разрботакъшr ry{герrrев оценки выпускньж эIGtменов;



- }IilJl}fiиe правил подачи 1лIIеJIJIяI${I4,

Моклу 0тдеJьными вьгIускными экзаIчIе}firми доJD{€н бьrть прщlсмотен fiерерыв не менее трех
дней.

З.б. дhя ор,чlшlýus{и итоговой апест;шцil{ аддililаfiраIия ДIш,1 обязана:
- заб;иговрмеrтно доводитъ до чпенов эIGаменаIионньD( кол-*tссиЁi, вьlIIускников и юr родrттеяей
{законных представителей) содержание прнказов;
- не менее, чем за три месяца до начаJIа прведениrI rтrоговой rхттеfizus.il{, yгв€рщдзъ исполнит€ль-
сrmй рпертуар, концертные программы, темы, содержание билgгов выпускных экзаменов,

rrрводlтгь перд вьIтIускньми экзаменами консуjыащ{и по вопросам црведенлrя lл:rоговой атте-
cтars{,I дJн вышускников и рлкlелей (закоrrньж прлrгавrмrей).

3.7. Во врсмя проведения выrý/скньж эюillldенов чJIенаL{ эюаменацаоrжой комиссии доJDкнo пре-
достiIвJuIться прво задаватъ выrryскник{tм допоJIнитеJъные вопрсы в соtrrвgrýIвии с ФГТ к h,lиF{н-

ilryMy содер{ff{еrя прдпфýиоrйJьной пргрлmы.
Присуrствие пffiтсроннш( лш{ flа вышускtъD{ эtýаменrtх возможно с разрешения руfФýод,{rýJIя

Ш]е{. При этом с цеJшо поJIучения вьIгrускни}filми опыта деятельносги присугgIвис по-
gгOрIil{Ф( лшI шI экз€lменrй, прводIдеD( в виде Koкlepltt (акадешпаческого концерта), испоrпrелшая
проrраммы, просмотр, вьIgтавки? покtrlа постанOвки считается целесообразным.

С целью выявлýния лиц облалающих вьцаюшимися способностями в области искусýтв, и
содейсгвия в I.D( даJьнейrrем професоионалъном ýамоопределении на выгý/скных экзаменах
впрве присуIствоватъ предsЕlвители профессиона.tььпl образователыъпс оргшшrзащй шпа образь,
ваrcJъньж оргrнизащй вьЕшег0 бразоваrп.lя.

JY. Реашrзшцля ршеrий аттwтациоЕной rtur*rссиь
4.1. Решелпде эктrrденаrиo}тrоЙ комиссин доJпкно прLffilплаться на закрытOм заседании прстым

бошrшшством голосов tlлeнoв комиссии, у{асЕулоrщ*r в з,юед{lнии, при обязательном присyтст-
вии председатеJuI комиссии. При равном числс голосов председатель комиссии облалает пра-
всм решающего голоса.

4.2. Резуrьтаты выrrускньD( эI€аN{енов доJDкны опредеJIrrтъýя оцешйми (котlпт*rо>, <схорш0rr,
{удовJIеIворIr:IýJъно}, ((неудовJIgтворлггетьно>) и объжтrягъся в тOт я€ день поýле формлеrшя rр-
тOколов заседалшй соотвgгствуюIщ0( эIсZIменаI&IонньD( коlwtсслй, з{l искIII0чением резульlак}в вы-
пускrъD( эtGi}менов, црБодri/ъuс в ггисьмсrшой фрме. Резуlьтаты эIсзаменов, црволФльD( в IIиýь-

меrтной Фрме, объвлясrгся на следlпоrщй рабочий день после дня проведения вьItýrскного эк-
замена.

4,3. Выпуслс*шсt иJIи Iil( рд{мш{ (закошъrе прдставигеlша) могуt подать IIисьменное зшIвJlение
об апелляцtr{ по прцед|рным воцрсам црведенr{я lтюговой апwгilцýr в апsJшяLионную комис-
сию не позднее следующего рбочего дfi после прведенl4rl выпуокного экзамена.

4.4. Состав апелJuIциоr*лой комиссии должен заблаговрменно (возможно одновременно с

)rтверждением состава экзаменшрrонной комиссии) Jrтверждаться приказом руководL{теJIя ДtLIИ
С цеrью цредотврщеr*rя конф"шакта иЕтересов iлпеjýIfiц.rоЕ{rш комиссиJI доJDкrй фрrrмрватъся в
коJIичесIве Ее менее 3-х чаповек из tIисла рботлпаltов ДIII4 не вхомп&тх в данном уlебном году в
cФTtlB эlGitI}rенаlионньп( коплtсслй, за искIючением руковомIеJlя Дl[И, котсрьй может вхож{tь в
coglilв эtgаменаиоr*rой комиссии и доJDкен явIý{тъся цредседателем алелýIяшrоннOйкомиссии. Апел-
лfls{я доJDкна рссматрI8аIъся не tIоздtIее 1 рбочего дш со д{я ее подачи тоJъко по вопросам црс-
цедуры проведения выпускного экзамена.

}fu mседаr*rе апеJIJ]яI*{ож{ой комиссии пригJишfilsгся цредседатýJь ýо{rгвsЕIвующей эlвамецаrцr-
онной комиссlilъ вьгIускник }lJIи его рш{rеJg,I (законrые ilредставкrеJfirl не согласные с ее решени-
ем-

,Щ.гrя рассмотреншI процедурrъж вопросов по прведению выпускного экзамена секрgгарь эк-
затrлеrшrшошlой комиссии доJDкен Ейпрвитъ в {IпеJIJIяIц{оI*[ую комиссию протокоJш гю ведению BbI-

пускного ý€itмeнa, 11исьменные ответы выгryскни}й (пр,и еж наrптчии) и 3{lключение председателя



ЭкýtменационноЙ комиссии о собrподении процедурных вопросов при проведении выrý/скýого
экзамена.

После рссмотреlil{я агrеJIпflIм апслпflц{оннойкоrчшассией на основании прведенногсголосования
дOJDкЕо бьrь пр+rято решенис IIо вOпрсу о целесообFзностиповторlаоЙ сдачи выIIускного экзilмФ{lt
оформлет*лое пртOколом решен}rе апеlт.lтяцrоr*той кOмиссш4 подписанноs прsдседателем данной
коп4иссии, необходимо довести до сведенIrJI подавшего zlпелля*rониоs заrIвление выпускника
иJIи его рдlrголеЙ (закоr*rых представителеЙ) под росIтись, в течение одного рабочего дня сý
днrI заседания апелJIяционной комиссии.

В случае приюIтия апеJIJiяционной котr,шrссией рflIlениr{ о повтOрном црведении выrryскного эк-
зl}меtй при его црведенш{ необходаIrло црисугсIвие од{ого из членов апеltlrшgпонтtой колшrссшл. По-
втOрное прведение выпусrcrою экзаменадоJDкно бъrьв течение 7 рабочих дней,

4.5. Все ýlседан}rrl э}€{tпленаlщонньD( и itпелшI_ц{онньD( коtлшаосtй доdпкны rrртOкола-
пда. В пpоTOKoJlьI заседаrшЙ э}вЕlмеtйщиOнньж коIr,шrссиЙ необходимо вносить мнgшбt всех tшенов ко_
миссии о вьuIвJIенньгхзнi}ю{rDL уменил( и нilвыкахвыпусIсilff4 его творчФrсос способностях, аЕlюке
перечень заданньD( вопрсов и харакrcрисIl*tа ответов Еа }IIDL прен}lrl, особые мнения и т.п. В лро..,
Toкoлttx эI€а}lенilионньD( комисоIй можgr бьпъ огмечено, какие Еедостатки имеются у выпускн}ilй
в тЕорgtической и прлсги.rеской шодготовке.

П,p,loKolъt итоговой жтесIiilшш{ вьшускников доJDкны хрш*пъся в ар)Фrве ДШ{ копии проток0-
лOв - в JIиIшOм деле вьIгý/скннка.
Огчgrы о работе эIGа}dенfiц,IонньDr и апеJrпя+{онньD( Iqомиссий доjDкны заffIуIIпшаться напедагоrиrlе-
ском совgге ДIШ{ и вместе с рекомендаlиями о совершенgгвовании lff}чества обрзоваrшrя в ДII}I
rРеД9йвпяrгься }л{редriешо в двухмесяшъй срок после ýlвершения итоговой аттестации.

4.6. J{ицам, не прходивIIIим итOговую аттеsrаIý.{ю по увак{rеJъной причшш{е (rrо медrлцшскmа
поrйзitниям иJIи в другж иýкJIючитеJIьньDI атутияq доIýменЕtJьно подIверкдел*тьж), до"rпкrта бьrrь
предосmвлена возможноgrь прхождениrI июговой аттестации без отчисления из ДlИ, но не
позднее шесм месяцев начинм с даты, уtозалшоИ на докуменге, прдьявленýOм вьгIускником шIи
его рдrгеJжми (закоt*ъпrшr представителями).

_IIиц4 не прошедшме итоговую аттестацию Ео неувilкительной причине или полrIивtIш{е Ее
rа'гоговоЙ аrтебтаIц,II.{ неудовлетворитеJьные резуlь:zrж, доJDк}{ы имgть право rrрЙти июгов)до атте-
fialsfio повторно не рfi{ее, чем чероз шестъ месяIIев и не пOзд€е, чем черýз год после прхождениrr
*rюювоЙ аттесrащф{ впервьIе. В эюм случае выrтускник доJDкеЕ бьrь gгшtсltен из SlИ и ему вьIдаgг-
сясправкL

ýдя прхождения повторной итоговой аттестаIlии даннсе JIицо доJI}кно быть восстановпен0 в
ýlИнапериод врсмени, нетrрвьшrшоrrц*iпериол прлусмотрл*ъй }икrоговую аттестils*о ФГТ к
соотвsfLтвующеЙ прддtроlРссиона.тьноЙ прграtrrле. При этOм прхождение повторноЙ лттоговоЙ
sг{ЕfiаIцilа более одного раз€} не допускаgтся.

Нормой Федер;lьного зtкона ж 29.1,2,2ап г. ]ф 27З-ФЗ прлусмотрено, чт0 по окончании Ет0-
говоЙ апýс"таýflа ДШ{ доJDкна вьцаватъ выrryскникам соryгвgгсIвующее свидgгеJIьgIво. Форма сви-
дgгЕJIьства уgfrЕ{аьшваgfýя I\Дшшсульryры Ршсшr и явJIr{gтся единой на территории всей ýтраны,

В случае, ес.п,и обуlаюuцйся ке з€lвершил обрзовалпле в ЩIIIkI, не шршел шOговую атrеsгаt*fiо
иJIи получшI на кюгсвой аттестаIIии неудовлglворит'е-Iьные р9зультаты, ему доJDкна вьцаватъся
справка об бучешшr в lSШИ по фрме, усlltноыIеняой ДШ4 самостоятельно.


