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О СОВЕТЕ IIIKOJЫ

1. Общие шоложения
1,1. Совет школы (далее 

- Совет) явJu{етоя коллегиальным органOм самоуправления, осуiцо-
ствJuIюшим в соответствии с Уставом школы решение отдельных вопросов, относяпIихся к ком-
петенции школы.
|.2. Совет оýупIествляет свою деятельность в соответствии с Федеральным Законом кОб обра-
зOвании в Российской Федерации)) от 29.|2.20]i2 г. J\b 273-ФЗ, законами и иными правовыми ак*

тами субъекта Российской Федерации. нормативными правовыми актами органов MecTHoгo само-
чправления в област,и образованIlяи культуры, Уставом пIколы, а такх(е реглаi\{ентом Совета"
инып,Iи ло кальны }lи нор&rативными актами шIколы.

1.3. .Щеятельность чJIенов Совета основывается на fiринципах добровольпости участия в его ра-
боте, коллегиа;rьности принятия реtпений, гласнOсти,

2. Струкryра и управление
2,1. Совет состоит из предýтавителей трудового коллектива: р\,ководителей МО, председателrI
профкома, заместителей директора, представителей 0т родителей обучающихся. Кандидатуры в

члены Совета выдвигаются педсоветOм школы.
2.2. [1редседателем Совета явjýlется директOр школы. На первом заседа}rии выбrtрается секре-
тарь.
2.З, Прелседатель осуществпяет Еепосредственное руководство Советом" в тOм числе: рyково-
дит заседаниями Совета, выполняет другие обязанности в соOтветствии с задачами и целями Со-
вета.
2.4. Секретарь Совета организOвывает заседания, отвечает за ведение доку},lентации Совета.
Осушествление Советом своих функuий производится на безвозмездной и лобровольной основе"
2.5, Заседаtlия Совета созываются по мере необходишtости, но не реже одного раза в полгода.
2.6, Решения Совета принимаются открытым голосован.ием и являются правомочнымIl, если
на его заседании присyтствовало Ее менее дв\х третей состава и за них проголOсоRало нс менее
двух третей присутствчюtrшх, Решения Совета, принятые в предолах его полномочий, являются
обязательными для администрации и длrI всех членов трудового коллектива школы,
2,7 По решенлrю Совета в его состав таюке могут быть приглашены и в}Lцючены грах{дане,
чья профессионаJIьная и {или} общеотвенная деятельнOсть, знаниl{, вOзможности могут позитив-
ным образом содействовать функционированию и развитию школы, а таюке представители иньж
органов самоуправления, функционирующих в школе.

3. Комшетенцlлff Совета
з.l. основными задачами Совета являются.
'r определение ocHoBHbIx направлений развлrтия школы; IIовышенио эффективнос,ги финансово-

хозяйственной деятельности школы, стимулированиjI труда его работников.
i содействие созданию в школе oýтимаjIьных условий и форм 0рr,анизаl{ии образовательного

процесса;



цым планом и rрафиком уIебшого ЕрOцесса;

цесса в сJýлаюL когда ýтороЕы не приIIIJIи к обоIодfrому согл&шению.
3.2. Совет осуществJIrIет следующие функrии:
3.2,1. Утверждsет:

3.2.2. Саrласовывает, шо шредставлению директор шкоjIы:
} положение о расfiределении стимуJI}Iрyrощей части фонла оIIJIаты труда работнrлсам школы;
} смеry расходовlлния средств, полученньтх шrколой от устzlвной rrршlослшей доходы деятеjь-

ности, и из l]tЕьrх внебюджетяьrх иýточ}Iиков,
} образовательную программу школы;
} введение нOвых методик образоватеrьного ýроцесса и обр{LзоватеJьЕьтх технологий;
}лока.ltьные акты в соответýтвии со своей компстенцией.

3,2.З. Вносит директору шкоJш предложениrI в часм: '

} материа"тько-теЕ{ическоrо обеспечения и осЕащения образовательного прсц9сса, оборулова-
ниlI пФмещеЕий школы (в прелолах вьцеJýlсмьD( сFдств};

}меропрrжгий по охране и укреплеýию здоровья уqilцешся и работrrиков IIIKoJБI;
} мерприятллй по обеспечеýию безоrаснооти образовательного процоýса;
}организаrцла иннх морприятий, IIрводимых в IIIколе.

3.2.4. Учасrъусг:

шIколы из средств, попучеIrrlьж )лтреждеяием от уставной принослцей доходы деятеjьЕо-
сти, и из иных внебюджетных источникOв.

З.3. Оказывает содействие деятельности педагогичýских организацIй (объелинеtшй) и мето-
дическID( объединекий
3.4. Днформирует }лIастЕикOв образоватеJъIIого процесса о своей деятельЕоýти и шринимае-
мьD( решениrtх.
3.5, Заслушив*ет отчет директора школы,иJlи иньtх, упоJIномоченньD( директорм) лиц п0
итогам ребного и финаноового rФда.

4, Организация деяте.пьноgrи Совета
4,1. Основные пOложениrц каQающи9ся порядка и условtй дсятеJБности Совета" опредешtются
Уставом школы, Вопросы порядка работы СФвета, не урýгуJIированные Уставом, опрsделfrотся
регламеЕтом Совета, шринима9мым им самостоятольýо.
4,2. Заседапия Совста созываются шродсýдателем Совета" а в sго отсутствие - заместителем
председатеJIя,
4.З- Псрвое заседание Совета созывается директором шIкоJш не поздпее чем через месяц после
его формированиfi. На первом заседании Совета, в частности, избираются председатель и секре-
тарь Совета, при необходимости замёститель (заместитеrпа) прло*латеJIя Совета
4.4. Заседание Совета правомоtt}Iо, eýJtи на нем присутýтвуют более Еоловины {50а/о + 1) от
числа членов Совета, 0шределенного Положениýм о Совете. Решения Совета, как правило, при-
нимrшотся больЙr,lrrствOм голосов члеЁов Совета, приýуrствуюIlцfх на заседании, при открытом
rоJIосоваЕии, и оформлжотся ýротсколом, который подписывается прсдседателем и секретарсм
Совета.
4.5. Нумерацияцротоколов ведётся ý Еачалакаждого нового учебного года.
4.6, , ,Щля осуществления cвo}Ix фуяhа{ий Совет вýраве IIриглашать на заседаЕиrI любых работ-

\



HttkoB школы" не нарушая трудового законOдательства и 0сушествления образовательного прi}-
цесса, ДJUI пол}/чения разъяснеttий, консультаций, заслушrивания отчетов по вопросам, входящим
в коN.{петенцию Совета.

5. обязанности и ответственность Совета и его членов
5.1. Совет несет ответственность за своевременное принятие и выполнение реш9ний, входя*
Iцих в его компетенцию.
.'5.З, Члены Совета обязаны посещать его заседания. Член Совета, систематиLIески (более двух раз
ПОДРяд) не ПосешающиЙ заседания без уваясiлтельнь{х лрI{ч!lн, l\qо}Keт быть выведен из его состава
по решению Совета.
5.2. ПОсле вывода (выхола) из состава Совета 9го члена Совет принимает меры для за]\,rещения
выбывшего tlлeнa (посредством довыборов либо кооптации).

6. 0 порядке кооптации членов Совета
б.1. КооlттациЯ" то естЬ введение в состаВ совета школы (далее - Совет) новых членов бе:з про-
ведения выборов, осуществляется действуюшим Советом путем лринятия решения. Решеtлие tr
КООIТТаЦ}-1И ДеЙствительно в течение срока работы Совета, принявшего решение.6.2. О провелении кооптации Совет извещает доступными ему способами налтболее ширки}-{
круг лиц и организаций, не менее чеil,t за две недели до заседания, на котором бrvлет провOдиться
кооптация,
6.3. Канцидаryры на включение в члены Совета ПУТеý]t коOлтации предлагаются чJIенами Со-
вета, родителятчIи (закогтнып,tи представите"чями) у{ашихся. работниками школы, заинтересоваЕ*
нымI-{ юридичесКими лицаП.{и, в тоМ ч}iсле государстВенными и муниципальными 0рганами.
6,4. ýопускается самовьIдвI-{х{ение канд{датOв, назначаемых R члены Совета путем кооптаr{ии,
все прелложенttя вносятся в письменной форме (в форме письма с обоснованием предлOжениrI, в
форме зашиси в прOтоколе заседания Совета или личнOго заявления). Во всех случаях требvется
предварительное согласие кандидата на включение его в состав Совета посредством Irроцедуры
коолтации, выра}кеннOе в I]исьменной форме.


